
        Republika e Kosovës 

          Republika Kosova – Republic of Kosovo 

     

           Komuna e Vushtrrisë 

                Opština Vucitrn – Municipality of Vushtrri 

 
 

Komisioni Komunal i Aksionarëve  

Nr. 23942/18 dt. 16.05.2018 

Vushtrri 

 

 

Komisioni Komunal i Aksionarëve i Ndërmarrjes Publike Lokale K.R.M. “Uniteti” SH.A., 

Vushtrri, në mbledhjen e mbajtur më  dt.  15.05.2018. në bazë  të  nenit  16, 17 të Ligjit Nr. 

03/L-087 për Ndërmarrjet Publike i ndryshuar dhe plotësuar me Ligjin Nr. 04/L-111, Ligjin Nr. 

05/L-009 dhe Udhëzimin Administrativ Nr. 03/2009 për Mënyrën e Përfaqësimit të Komunave 

në bordet e Ndërmarrjeve Publike Lokale, shpall këtë: 

 

KONKURS 

 

Për zgjedhjen e një (1) anëtari të Bordit të Drejtorëve për Ndërmarrjen Publike Lokale  K.R.M. 

“Uniteti” SH.A. Vushtrri. 

 

Mandati i anëtarit të bordit është në përputhje me Ligjin Nr. 03/L-087 për Ndërmarrjet Publike i 

ndryshuar dhe plotësuar me Ligjin Nr. 04/L-111 dhe Ligjin Nr. 05/L-009. 

 

KUALIFIKIMET  DHE PËRGATITJA PROFESIONALE 

 

Të jetë person që ka integritet, të mos ketë çfarëdo shkelje fiduciare ndaj personave tjerë fizik 

dhe juridik; 

 

Te këtë përgatitje superiore; 

 

Te ketë së paku pesë (5) vite përvojë pune në nivel të lartë menaxhimit – në fushën e 

administrimit të biznesit, të financave kooperative, financave, menaxhimi i thesarit, bankave, 

konsulent në biznes ose industri, ose nga fushat e tjera të shkencave ose njohurisë e cila ka të 

bëjë me veprimtarinë afariste të NP-së, ose të ketë qenë kontabilist publik, jurist i kualifikuar, 

ose anëtar i kualifikuar i një profesion tjetër i cili ndërlidhet ngushtë me veprimtaritë afarist të 

NP-së. 

 

KUSHTET 

 

Kandidatët kanë të drejtë të zgjedhën në bordin e N.P. -së nëse: 

 



Nuk kanë qenë të dënuar dhe nuk janë nën hetime nga ndonjë gjykatë kompetente, nuk  kanë 

shkelur  Kodin  e  Etikës  apo  standardet  e  sjelljes  profesionale,  përveç nëse  një dënim i tillë 

është ndryshuar nga gjykata ose nga ndonjë organ tjetër  i ankesave; 

 

Nuk ka bërë përgënjeshtrimin e materialit nën çfarëdo dëshmie nën betim, nuk ka qenë në pjesë 

menaxheriale në ndonjë kompani që ka falimentuar në 10 (dhjetë) vitet e fundit. 

 

Kandidatët nuk mund të zgjidhen në bordet e N.P. -së nëse: 

 

Aktualisht është zyrtar apo menaxher i ndërmarrjes përkatëse ose cilëndo nga filialet e saj, ose ka 

shërbyer si menaxher i ndërmarrjes publike përkatëse ose cilëndo nga filialet e saj në 5 (pesë) 

vitet e fundit; 

 

Aktualisht ka, ose gjatë 3 (tri) viteve të kaluara ka pasur çfarëdo marrëdhënie materialo - afariste 

(përveç si  konsumator  individual i  shërbimit  të  Ndërmarrjes  Publike),  me Ndërmarrjen 

Publike përkatëse, ose cilëndo nga filialet, qoftë në mënyrë të drejtpërdrejtë ose të tërthortë;  

 

Është aksionar, drejtor zyrtar ose punonjës i lartë në ndonjë shoqëri tregtare ose person tjetër 

juridik i cili ka marrëdhënie materiale afariste me N.P.-në përkatëse ose cilëndo nga filialet e saj;  

 

Pranon ose ka pranuar brenda 3 (tri) viteve të kaluara, kompensim shtesë nga N.P.-ja përkatëse 

ose cilëndo nga filialet e saj (përveç honorarit të drejtorit ose kompensimin stimulues të 

përcaktuar ne neni 20.1 të Ligjit për Ndërmarrje Publike), ose anëtar në skemën pensionale te 

N.P.-së  përkatëse ose cilëndo nga filialet e saj; 

 

Përfaqëson një aksionar i cili posedon l0% (dhjetë përqind) të aksioneve votuese në N.P.-në 

përkatëse; 

 

Ka shërbyer në bordin e drejtorëve të N.P.-së përkatëse më shumë se 9 (nëntë) vite nga zgjedhja 

e parë e tij/saj; 

 

Është i afërt i shkallës së 4 (katërt) (siç është konstatuar në përputhje me përkufizimin e ‘Interesit 

Financiar’ ne nenin 2 të këtij ligji) i cilitdo person që i takon cilësdo nga kategoritë e mësipërme; 

 

Është zyrtar, drejtor, ose aksionar, ose ka interes financiar në shoqëri  tregtare të pa listuar dhe që 

konkurron në ndërmarrjen ose menaxher i lartë, zyrtar, drejtor ose aksionar (i cili 

posedon më shumë se 2% (dy përlind) të të drejtave të votimit, ose ka interes të konsiderueshëm 

financiar në cilëndo nga shoqëritë tregtare të listuar që konkurrojnë në ndërmarrje; 

 

Është ose në çfarëdo kohe gjatë periudhës 36 muajsh para datës së aplikimit ka qenë zyrtar i 

zgjedhur publik, i emëruar politik, bartës i një posti udhëheqës ose vendimmarrës në një parti 

politike; 

 

Ka çfarëdo konflikti të interesit që për nga natyra, do të shkaktohet që ky person të mos jetë në 

gjendje që në mënyrë rutinore, me besnikëri, në mënyrë të pavarur  dhe  objektive  t’i përmbush 

detyrat e tij financiare ndaj Aksionarëve në N.P-në. 



 

 

 

DOKOMENTET  E KERKUARA 

 

 CV-në; 

 Letër motivuese; 

 Deklaratë nën betim (formular qe plotësohet në moment e dorëzimit të dokumentacionit); 

 Dëshmitë e kualifikimit profesional; 

 Dëshmitë mbi përvojën e punës; 

 Certifikatën që nuk është nën hetime; 

 Kopjen e dokumentit identifikues; 

 Aplikuesi duhet te përgatitë deklaratën nën betim, në të cilën deklaron qe ai/ajo përmbush 

kushtet e kualifikimit, pavarësinë dhe përgatitjen profesionale. 

 

Çdo informatë e pavërtetë materiale qoftë e qëllimshme, qoftë nga neglizhenca, do te rezultojë 

me diskualifikim të menjëhershëm. 

 

Formularët e aplikimit mund të sigurohen në Zyrën , Qendra për Shërbim me Qytetarë në 

objektin e Komunës së Vushtrrisë si dhe në ueb-faqen zyrtare  

 

Dokumentacion i kompletuar duhet të dorëzohet në zarf të mbyllur , Qendra për Shërbim me 

Qytetarë në objektin e Komunës së Vushtrrisë, Sheshi. “Hasan Prishtina” – Vushtrri, Kodi 

Postal: 42000.  

 

Të gjitha dokumentacionet e dorëzuara në zarf të hapur nuk do të merren në shqyrtim dhe do të 

konsiderohen të pavlefshme. 

 

Vërejtje: 

 

Dokumentacioni dorëzohet në kopje, origjinali duhet të prezantohet gjatë intervistimit. Vetëm 

kandidatët të cilët i plotësojnë kriteret sipas këtij konkursi do të kualifikohen për fazat e 

mëtutjeshme. 

 

Afati i aplikimit është i hapur 30 (tridhjetë) ditë kalendarike pas publikimit të shpalljes publike 

duke filluar nga data: 16.05.2018, deri më datën 15.06.2018.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Republika e Kosovës 
                       Republika Kosova – Republic of Kosovo 

 

 Komuna e Vushtrrisë  
                    Opština Vučitrn – Municipality of Vushtrri 

                                                      

   

______________________________________________________________________________

__                                                    

Opštinska Komisija Akcionara   

Br.23942 dana./16.05.2018 

Vučitrn 

 

Opštinska Komisija Akcionara Javnog Lokalnog Preduzeća K.R. M “ Uniteti”A. S. Vučitrn, na 

održanom sastanku  dana 15.05.2018 na osnovu člana  16, 17, Zakona Br. 03/L-087, za Javna 

Preduzeća izmenjen i dopunjen Zakonom Br. 04/L- 111, Zakona Br. 05/L-009  i 

Administrativnog Upustva  Br.03/2009 za način predstavljanja  odbora opština u  Javnim 

Lokalnim Preduzećima , objavljuje  ovaj :  

                                

                                                      

                                                  

K O N K U R S 

 

Za izbor jednog ( 1 ) člana Borda  Direktora za Javna  Lokalna  Preduzeća K. R. M “ 

Uniteti”  A. S. Vučitrn. 

Mandat člana  odbora je u skladu sa Zakonom  Br. 03/ L- 087 za Javna Preduzeća 

izmenjen i dopunjen sa Zakonom  Br. 04/L-111  i Zakona  Br.057L-009. 

 

 

KVALIFIKACIJA I  STRUČNA PRIPREMA 

 

Biti osoba sa integritetom,  da ne postoji fudicijarni prekršaj protiv drugih  fizičkih i  

pravnih lica. 

 

Da ima superiornu pripremu ; 

Imati najmanje  pet ( 5)  godina radnog iskustva u  vrhunskom  nivou  menađmenta – u 

oblastu administriranja biznisa, zajedničkih finansija ,upravljanje trezorom, banke,poslovni 

konsultant ili u industriji,ili iz drugih  oblasta  nauke ili  znanja što se tiće poslovne delatnosti u 

RP, ili je bio javni rukovođa,kvalifikovani pravnik ili kvalifikovani član  jedne profesije  koji je 

usko povezan za  poslovnu aktivnost J. P. 

 

 



USLOVI 

 

Kandidati imaju pravo  da  budu birani na odboru J.P. ako : 

 

Nisu bili  kažnjeni  i nisu pod istragom nadležnog suda , nisu kršili kod Etike  ili  

standard stručnog ponašanja, osim   ako  jedna takva kazna je  izmenjena od staane suda ili od 

nekog drugog organa  žalbi ; 

 

Nije ništa učinio u vezi podnošenja materiala pod bilo kakvim svedoćenjem o 

zakletvu,nije bio rukovodeći dio bilo koje kompanije koja e bankrotirala poslednjih 10 ( desetih ) 

godina.  

 

Kandidati nemaju pravo da budu  birani  na bordu J .P .ako: 

 

Trenutno je  službenik li menađer  odgovarajućeg preduzeća ili njegove filiale , ili je 

služio kao menađer  javne preduzeće  ili njegove  filiale poslednjih pet ( 5 ) godina; 

 

Trenutno ima , ili tokom  tri ( 3) proteklih godina  je imao kakvih materialno- poslovnih 

odnosa, (osim  kao  individualni   klijenta usluge  Javnog Preduzeća ), sa  Javnom 

odgovarajućem Preduzećom , u bilo kojoj od  pridruženih kompanija , bilo da je to direktno ili 

inditektno. 

 

Je akcionar  , direktor , službenik ili  viši zaposleni u nekom privrednom društvu ili druga 

pravna  osoba , koji ima materialni- poslovni odnos sa  odgovrajućem J. P. U bilo  kojoj od 

pridruženih  kompaniji ; 

Primi  ili je primio unutat tri ( 3 ) proteklih godina, dodatnu naknadu iz  odgovarajuće J. 

P. Ili od bilo kojih od pridruženih kompanija  ( osim naknadu za   direktora ili podsticajnih 

naknada  utvrđenih člana 20.1 Zakona za  Javna Preduzeća), ili član  u penzijskoj šemi  J. P . ili u 

bilo kojoj  pridruženih kompanija ; 

 

Predstavlja jednog akcionra koji poseduje  10 % ( deset odsto )  glasaćke akcije u 

odgovarajućem  J. P.; 

 

Služio je na upravnom odboru direktora  odgovarajučeg J. P. više od devet ( 9 ) godina  iz 

prvog izbora njegovog / njenog ;   

 

Približno je četvrtog ( 4 ) stepena  ( kao što je konstatovano  u skladu sa definincijom  

“ Financijskog interesa “ sa članom 3 ovog  zakona ) osobi  kojij pripada od 

gorenavedene kategorije ; 

 

Je zavaničnik,direktor ili akcionar, ili ima  financijski interes  u trgovačkom društvu  bez 

propisa   koji konkuriše  u preduzeće  ili viši menađer , zvanićnik , direktor ili akcionar ( koji 

poseduje više od  2 % ( dva odsto )  glasačkog prava ,ili ima  značajan financijski interes  u bilo 

kom trgovačkom društvu bez propisa koji konkurišu u preduzeće; 

 



 U bilo kom trenutku je u periodu od 36 meseci  pre datuma podnošenja  prijave bio 

izabran  javni funkcioner, ispitac vodeče pozicije  ili  podnosioca  odluke u  političkoj partiji; 

 

Postoji bilo kakav sukob intersa koji  u prirodi uzrokuje  da ta osoba ne može rutinski , 

vjerno , neovisno i objektivno ispuniti svoje financijske  obaveze  Akcionara u J. P. 

 

 

 

POTREBNE DOKUMENTE 

 

 

 CV, 

 Motivaciono pismo; 

 Izjava pod zakletvom ( koja se  ispunjava u trenutku dostave dokumentacije); 

 Dokaz o stručnoj kvalifikaciji ; 

 Dokaz o radnog iskustva ; 

 Certifikat  da nije pod istragom; 

 Kopiju identifikacionog dokumenta ; 

 Podnosilac zahteva mora  pripremiti deklaraciju pod zakletvom , navodeči da 

on / ona ispunjava  uslove kvalifikacije , nezavisnosti i stručnu pripemu .  

 

 Bilo kakva neovlašćena materijalna  informacija  bilo namerna , bilo  namerne i  nemarne,  

rezultirat če  neposrednim  kvalifikacijom . 

 

Formulari za apliciranje mogu se obezbediti  u Kancelariji, Centru za Usluge  sa Građanima  u 

opštinskom objektu  Vučitrn  i na Web – službenoj  strani . 

 

Kompletirana dokumentacija  mora se dostaviti  u  zatvorenoj koverti, Centar za Usluge  sa 

Građanima  u objektu opštine  Vučitrn , Trg” Hasan Priština “- Vučitrn, Poštanski  broj : 42000. 

 

Sve dostavljene dokumentacije  u ovorenom kovertu  neče biti razmotrene  i  smtraju se 

nevažećim. 

 

Primedba  : 

 

Dokumentacije se  podnosi u duplikatu, original treba predstaviti u  intervju.  Samo kandidati 

koji ispunjavaju  kriterije prema  ovog konkursa  če se kvalifikovati za sledeće faze . 

 

Rok za apliciranje je otvoren  trideset  ( 30 )  kalendarskih dana nakon  javnog objavljivanja   sa 

početkom  od dana 16.05.2018, do  dana 15.06.2018. 


