REPUBLIKA E KOSOVES - KOMUNA VUSHTRRI
Kryetari

Bazuar né Strategjing e Qeverisé sé Republikés s& Kosovés 2022-2026 pér Avancimin e t& Drejtave t&
Komuniteteve Rom dhe Ashkali né& Republikén e Kosovés dhe Planin e Veprimit 2022-2024 & Qeverisé
s¢ Republikés s& Kosovés — Zyra pér Qeverisje té miré, Kryetari i Komunés shpall:

KONKURS
Pér pranim t&€ anétaréve nga OJQ-t& lokale dhe ndérkombétare né Komitetin Komunal Veprues

Nr. i anétaréve té Komitetit komunal veprues (KKV) té kérkuar :

e Nga 0JQ té& komunés — 2 (dy) anétaré
e Nga OJQ ndérkombétare — 2 (dy) anétaré

Detyrat dhe pérgjegijésité e KKV:

e NE& bashképunim me OJQ-t& pérkatésisht shogériné civile dhe autoritetet € komunés té
inicoj hartimin e planit komunal t& veprimit pér pérfshirjen e komuniteteve Rom dhe
Ashkali né shoqériné Kosovare (2022-2024),

e T& inicoj miratimin e politikave tjera lokale q& kontribuojné né zbatimin e objektivave t&
parapara né kuadér t€ planit komunal t& veprimit pér pérfshirjen e komuniteteve Rom dhe
Ashkali né shogéringé Kosovare (202-2024),

e Té koordinoj aktivitetet brenda komunés pér monitorimin e zbatimit t& Strategjisé dhe
Planit t& Veprimit pér Pérfshirjen e Komuniteteve Rom dhe Ashkali né Shogéring
Kosovare (2022-2024),

e Monitorimin e fondeve té ndara nga buxheti i komunés né raport me burimet e nevojshme
financiare pér zbatimin e aktiviteteve t& pércaktuara né dokumentin e planit t& veprimit,

e N& bashképunim me Zyrén e Kryeministrit — Zyra pér Qeverisje t& miré, t& ndértoj
instrumentet/format e mbledhjes s€ t& dhénave dhe raportimit mbi zbatimin e strategjisé,

e Té mbledhé dhe analizoj t& dhénat e drejtorive komunale pér masat e ndérmarrura né
kuadér t€ strategjisé,

e TE& raportoj tek Zyra e Kryeministrit — Zyra pér Qeverisje t&€ miré né€ baza vjetore pér té
arriturat né zbatimin e strategjisé,

e T& dérgoj tek Zyra e Kryeministrit — Zyra pér Qeverisje t€ miré procesverbalet e
takimeve t€ KKV-ve,

e T& propozoj masa shtes¢ para drejtorive komunale me géllim té permbushjes sé
obligimeve g€ dalin nga strategjia,



e T& propozoj tek partnerét ndérkombétaré aktivitete t& planit & veprimit té cilat nuk
mbulohen nga buxheti i komunés e & mund t& jené né sferén e interesit t& tyre dhe qé
kérkojné mbéshtetjen e tyre financiare,

* Té shérbej si njé platformé pér shkémbim t& informatave ndérmjet drejtorive komunale ,
zyrave, organizatave ndérkombétare dhe organizatave tjera jo qeveritare,

o Té shfrytézoj takimet e rregullta si njé forum pér shkémbimin e rezultateve mésimeve t&
nxjerra dhe praktikave mé t& mira,

e N vitin e fundit t€ zbatimit t& planit komunal t& veprimit pér pérfshirjen e komuniteteve
Rom dhe Ashkali né shoqéring Kosovare (202-2024) duhet t& b&j vlerésimin e
pérmbushjes s& objektivave t& parapara me planin e veprimit.

Kushtet:

e 0JQ lokale dhe ndérkombétare, duhet t& keng zhvilluar aktivitetin e tyre né programe qé
kang pér géllim avancimin e pozités sé pjesétaréve t& komunitetit Rom dhe Ashkali,

¢ 0JQ dubhet & jeté aktive né Komuné pér t& paktén tre vitet e fundit,
T& jet& organizaté kredibile dhe profesionale,

o Té keté pérformancé t& kénaqshme pérsa i pérket avancimit t& rolit t& komunitetit Rom
dhe Ashkali n& integrimin e tyre né shoqéri.

Mandati:

Mandati i anétaréve t&€ Komitetit Komunal Veprues &shté i njéjté me kohézgjatjen e zbatimit t&
Strategjisé 2022-2026.

Perzgjedhja e pérfaqésuesve t& OJQ-ve do té behet nga komisioni prej tre anétarésh i themeluar
nga Kryetari i Komunés.

Konkursi mbetet i hapur 15 dite nga dita e shpalljes né mjetet e informimit publik.

Dokumentet e kérkuara:

Déshming pér regjistrim t€ organizatés (OJQ-s&) dhe akteve tjera valide pér themelim t& 0JQ-s&
si dhe déshminé pér autorizim nga OJQ-ja, t& pérfagésuesit t& tyre pér t& aplikuar né konkurs pér
pérzgjedhje né Komitetin Komunal Veprues.

Kérkesa pér aplikim me dokumentet e kérkuara mund t& dorézohen ¢do dite pune prej orés
08:30 deri ne oren 15:30 ne Zyren e Pranimit t¢ Komunes se Vushtrrise.
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REPUBLIC OF KOSOVO - VUSHTRRI MUNICIPALITY
Mayor

Based on the Strategy of the Government of the Republic of Kosovo 2022-2026 for the
Advancement of the Rights of the Roma and Ashkali Communities in the Republic of Kosovo and
the Action Plan 2022-2024 of the Government of the Republic of Kosovo - Office for Good
Governance, the Mayor announces :

COMPUETITION

For admission of members from local and international NGOs to the Municipal Action
Committee

No. of the members of the municipal executive committee (KKV) requested:

* From the municipality NGOs— 2 (two) members
* From international NGOs — 2 (two) members

Tasks and structures of KKV:

In cooperation with NGOs, namely civil society and municipal authorities, initiate the
drafting of the municipal action plan for the inclusion of the Roma and Ashkali
communities in Kosovar society (2022-2024),

To initiate the adoption of other local policies that contribute to the implementation of the
objectives foreseen within the municipal action plan for the inclusion of the Roma and
Ashkali communities in Kosovar society (202-2024),

To coordinate activities within the municipality for monitoring the implementation of the
Strategy and Action Plan for the Inclusion of Roma and Ashkali Communities in Kosovar
Society (2022-2024),

Monitoring the funds allocated from the municipal budget in relation to the necessary
financial resources for the implementation of the activities defined in the action plan
document,

In cooperation with the Office of the Prime Minister - Office for Good Governance, to
build the instruments/forms of data collection and reporting on the implementation of the
strategy,

To collect and analyze the data of the municipal directorates for the measures undertaken
within the strategy,

To report to the Office of the Prime Minister - Office for Good Governance on an annual
basis about the achievements in the implementation of the strategy,

To send to the Office of the Prime Minister - Office for Good Governance the minutes of
the meetings of the KKV,




e To propose additional measures to the municipal directorates in order to fulfill the
obligations arising from the strategy,

e To propose to the international partners activities of the action plan which are not covered
by the municipal budget and which may be in the sphere of their interest and which
require their financial support,

¢ To serve as a platform for the exchange of information between municipal directorates,
offices, international organizations and other non-governmental organizations,

* To use regular meetings as a forum for sharing results, lessons learned and best practices,

* Inthe last year of the implementation of the municipal action plan for the inclusion of the
Roma and Ashkali communities in the Kosovar society (202-2024), I must evaluate the
fulfillment of the objectives foreseen by the action plan.

Conditions:

* Local and international NGOs must have developed their activity in programs aimed at
advancing the position of members of the Roma and Ashkali community,

e The NGO must be active in the Municipality for at least the last three years,

e To be a credible and professional organization,

* Have a satisfactory performance in terms of advancing the role of the Roma and Ashkali

community in their integration into society.

Mandate:

The mandate of the members of the Municipal Executive Committee is the same as the
duration of the implementation of the 2022-2026 Strategy.

The selection of NGO representatives will be made by the three-member commission
established by the Mayor of the Municipality.

The competition remains open 15 days from the day of announcement in the public
information media.

Required documents:

The proof of registration of the organization (NGO) and other valid acts for the establishment of
the NGO, as well as the proof of authorization by the NGO, of their representative to apply to the
competition for selection in the Municipal Executive Committee.

The request for application with the required documents can be submitted every working day
from 08:30 to 15:30 at the Reception Office of the Municipality of Vushtrri.




REPUBLIKA E KOSOVES - KQMUNA VI{SHTRRI
REPUBLIKA KOSOVA - OPSTINA VUCITRN
Predsednik

Osnivajuci se na Strategiju za Unapredenje prava Romske i Askalijske zajednice u Kosovsko
drustvo (2022-2026) i Akcijskog Plana (2022-2024),Vlade Republike Kosova ,Predsednik
Opstine objavljuje :

KONKURS

Zaprijem ¢lanova iz lokalne i medunarodne NVO u Opstinskom odboru za delovanje

Br. Clanova u Opstinskom odboru za akeiju (SOV) :

Od strane opstine NVO -2 (dva) ¢lana
Od strane medunarodne NVO -2 (dva ) ¢lana

Zadaci i odgovornosti SQOV;

U saradnji sa NVO- odnosno civilnim drustvom i op3tinske vlasti da iniciraju izradu
opstinskog akcionog plana za ukljuivanje Romske i Askalijske zajednice u Kosovskom
drustvu (2022-2024 god),

Inicirati usvajanje drugih lokalnih politika koja doprinesuu sprovodenju predvidenih
objektiva u okviru opstinskog akcionog plana za ukljugivanje Romske i Askalijske
zajednice u Kosovskom drustvu (2022-2024 god),

Koordinirati aktivnost unutar opstine za praéenje sprovodenja Strategije 1 Akcionog
Plana za uklju¢ivanje Romske i Askalijske zajednice u Kosovskom drugtvu(2022-2024
god),

Pracenje sredstava odvojeni iz opstinskog budZeta u izvestaju sa potrebnim financijskom
izvorima za sprovodenje utvrdenih aktivnosti na dokumentu plana delatnosti ,

U saradnji sa Kancelarijom Premijera — Kancelarija za dobro upravljanje , da izgradi
instrumenta/ oblike prikupljanja podatakai izvestavanja o sprovodenju strategije ,
Prikupti i analizirati podatke o3tinskih uprava za preduzete mere u okviru strategije,
Izvestava u Kancelariji Premijera Kancelarija za Dobro upravljanje na Sestomese¢noj
i godi3njoj osnovi za postignuéa u sprovodenju strategije,

Dostaviti u Kancelariji Premijera — Kancelarija za Dobro upravljanje zapisnike sa
sednice SOV,

Predloziti dodatne mere ispred opstinskih uprava u cilju ispunjavanja obaveza koja
proizlazu is strategije,




* Predloziti u medunarodne partnere aktivnosti akcionog plana koji se ne pokrivaju od
budZeta opstine koja mogu biti u oblasti njihovih interesaikoja traze njihovu financijsku
podrsku ,

e Sluziti kao jedna platforma za razmenu informacija izmedu opstinskih uprava
kancelarija, medunarodnih organizacija i druge nevladine organizacije ,

e Koristiti redovne sastanke kao jedan forum za razmenu rezultata nauenih lekcija i bolje
prakse,

* U poslednoj godini implemmentacije akcionog plana opstine za uklju¢ivanje Romske i
Askalijske zajednice u druSvu Kosova (2022-2024god.) mora obavljati procenu
ispunjavanja predvidenih objektiva saakcionim planom .

>

Uslove:

e Lokalnei medunarodne NVO,moraju imati njihovu razvijenu aktivnost u
programima koja imaju za cilj avansiranje pozicije u€esnika Romskei Askalijske
zajednice,

e NVO moraju biti aktivne u Opstini najmanje tri poslednih godina ,

e Biti kredibilna i struéna organizacija,

* Imati zadovojlavajuée performanse 3to se tiée avansiranja uloge Romske i Askalijske
zajednice unjihovoj integraciji u drustvo.

Mandat:

Mandat ¢lanova Opstinskog odbora za delovanje je istasa vremenom trajanja Strategije 2022-
2026 god.

Izbor predstavnika NVO-a ce biti od strane komisije od tri ¢lana osnovana od Predsednika
Opétine.

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja .

Potrebne dokumente:

Dokaz o registraciji organizacije (NVO-a) i drugih vaZegih akata za osnivanje NVO-a, kao
dokaz o ovlas¢enju od NVO-a, njihovih predstavniku dabi aplicirali na konkursu za izbor u
Opstinskom Akcionom odboru.

Zahtev za apliciranje sa potrebnim dokumentima mogu se predati svakog radnog dana od
08:30 do 15:30 ¢asova, u Prijemnoj Kancelariji Opstine Vugitrn .




